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" Weiterbildung von Bauarbeitern in
der Holzbauweise fiir energie-
effiziente Gebaude

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union




PROJEKT-
ZIELE

|. Entwicklung neuer Schulungsinhalte zu
modernen Holzbauweisen und -anwendungen.

2. Entwicklung von Lehrmaterialien, Richtlinien
fur die Integration in die Berufsausbildung und
einen Ausbilderleitfaden, um die Anbieter von
Berufsausbildungen bei der Integration neuer
Holzbautechnologien und -prozesse in ihr
WBL- und Lehrlingsangebot zu unterstitzen.

3.Verbesserung der Zusammenarbeit zwischen
Berufsbildungsanbietern und Unternehmen, um
Moglichkeiten zu schaffen, die es den Lernenden
ermoglichen, die erworbenen Kenntnisse und
Fahigkeiten in realen Arbeitsplatzsituationen
anzuwenden.

Erasmus+

Z|EL-
GRUPPE

|. Berufsschulen und Weiterbildungsanbieter
2. Arbeitgeber im Baugewerbe
3. Auszubildende einer Lehre im Baugewerbe

4. Berufsbildungsbehorden &
Berufsberatungsstellen

5. Branchenvertreter und politische
Entscheidungstragers

WICHTIGSTE
ERGEBNISSE

Ol UPWOOD Arbeitsbasierte
Lernergebnisse

Forschung iiber die tatsichlichen Anforderungen

an den Arbeitsplatz im Hinblick auf energie-

effiziente und innovative Holzbautechnologien und

bestehende Lehrstellen in der Bauindustrie.

02 UPWOOD Lerneinheiten und offene
Bildungsangebote

Entwicklung einer modularen WBL-Lehrplan-

struktur, von Bildungsangeboten und Integrations-

richtlinien fur Berufsbildungsanbieter und

Arbeitgeber im Baugewerbe.

O3 Online-Schulungsszenarien
Entwicklung von Online-Schulungsszenarien, die
derzeitigen und zukunftigen Bauarbeitern und
Auszubildenden, die sich der WBL unterziehen,
helfen, neue Fahigkeiten und Erfahrungen zu
erwerben.

O4 Rahmenwerk fiir die Integration von
Komponenten in die WBL-Curricula
und Zertifizierungssysteme des
Bausektors

Etablierung eines starken Netzwerks zwischen der

Partnerschaft, den Berufsbildungsanbietern,

Arbeitgebern und politischen Entscheidungs-

tragern durch die Entwicklung und anschlieBende

Unterstutzung entsprechender Unterlagen.
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